POROZUMIENIE

pomiedzy

PREZESEM
WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO

d

GtOWNYM INSPEKTOREM PRACY

w sprawie zasad wspétdziatania
organéw nadzoru gorniczego
z Panstwowa Inspekcja Pracy



POROZUMIENIE

zawarte w dniu 26 lutego 2013 r.
pomiedzy

PREZESEM WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO

a

GLtOWNYM INSPEKTOREM PRACY

w sprawie zasad wspétdziatania
organ6w nadzoru gérniczego z Paistwowa Inspekcja Pracy

Prezes Wyzszego Urzedu Gérniczego i Giéwny Inspektor Pracy, zwani dalej ,Stronami’, majac na wzgledzie
wiasciwa realizacje zadarn ustawowych w zakresie zapewnienia przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczeristwa
i higieny pracy ustalaja, co nastepuje:

1.

§1.
Organy Paristwowej Inspekcji Pracy oraz organy nadzoru gérniczego wspétdziataja w sprawach nadzoru
i kontroli nad przestrzeganiem przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w:
a) zaktadach gérniczych,
b) zaktadach wykonujacych roboty geologiczne, o ktérych mowa w art. 86 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. —
— Prawo geologiczne i gérnicze (Dz. U. Nr 163, poz. 981),
o) zakfadach prowadzacych dziatalno$¢ okreslona w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo
geologiczne i gérnicze,

zwanych dalej ,zaktadami",

d) podmiotach wykonujacych w zakresie swojej dziatalnosci zawodowej czynnosci im powierzone w ruchu

zaktadu goérniczego.
Organy Paristwowej Inspekgji Pracy oraz Prezes Wyzszego Urzedu Gémiczego wspélidziataja w sprawach kontroli
wyrobéw wprowadzonych do obrotu w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny
zgodnosci (Dz. U. z 2010 r. Nr 138, poz. 935, z p6zn. zm.), w odniesieniu do wyrobéw przeznaczonych do
stosowania w ruchu zakfadu gérniczego, w zakresie spetniania przez te wyroby zasadniczych wymagan
dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy.

§2.

Nadzér i kontrola Panstwowej Inspekcji Pracy nad bezpieczenistwem i higiena pracy odbywa sie w formach
i w zakresie okreslonym w przepisach ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz. U.
72012 r. poz. 404).
Nadzér i kontrola organéw nadzoru gérniczego nad bezpieczerstwem i higiena pracy odbywa sie w formach
i w zakresie okreslonym w przepisach ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i gérnicze.

§3.

Wspétdziatanie odbywa sie na szczeblu:

s
2.

centralnym pomiedzy Prezesem Wyzszego Urzedu Gérniczego a Gtéwnym Inspektorem Pracy;

terenowym pomiedzy:

a) dyrektorami okregowych urzedéw goérniczych oraz dyrektorem Specjalistycznego Urzedu Gorniczego
a okregowymi inspektorami pracy,

b) Prezesem Wyzszego Urzedu Gérniczego a okregowymi inspektorami pracy — w zakresie, o ktérym mowa
w§ 1 ust. 2,

o) dyrektorami okregowych urzedéw gérniczych oraz dyrektorem Specjalistycznego Urzedu Gorniczego
a inspektorami pracy w sprawach dotyczacych naruszenia przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. -
— Prawo geologiczne i gérnicze.

§4.

Wspétdziatanie obejmuje w szczegélnosci:

1.

badanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz innych majacych zwiazek z praca, a takze udziat
w pracach komisji powolywanych przez Prezesa Wyzszego Urzedu Gérniczego do zbadania przyczyn
i okolicznosci wypadkéw zbiorowych, katastrof albo niebezpiecznych zdarzer zaistniatych w ruchu zaktadéw;



2. wspieranie inicjatyw dotyczacych poprawy bezpieczeristwa i warunkéw pracy w zaktadach, w tym przez:
a) promowanie systemowego zarzadzania bezpieczeristwem i higiena pracy,
b) wspdlne organizowanie spotkan i konferencji,
o rozpowszechnianie postepu technicznego w dziedzinie gérnictwa,
d) propagowanie dobrych praktyk w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy w gérnictwie,
e) propagowanie bezpiecznych zachowar w gérnictwie;
3. podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Parstwowej Inspekcji Pracy oraz pracownikéw urzedéw gérniczych;
wymiane do$wiadczen w zakresie bezpieczeristwa urzadzer technicznych.

§5.
1. Prezes Wyzszego Urzedu Goérniczego przekazuje Gtéwnemu Inspektorowi Pracy strategie dziatania urzedéw
gérniczych (plan strategiczny), plan operacyjny na kazdy rok kalendarzowy oraz roczne sprawozdania
z dziafalnosci urzedéw gérniczych.
2. Gtéwny Inspektor Pracy przekazuje Prezesowi Wyzszego Urzedu Gérniczego roczny i wieloletni program
dziatania Paristwowej Inspekgji Pracy oraz sprawozdanie z dziatalnosci Pafstwowej Inspekgji Pracy.

§6.

1. Inspektorzy pracy informuja niezwlocznie dyrektoréw wiasciwych urzedéw gérniczych o decyzjach wydanych
w przypadku stwierdzenia naruszen w zaktadach i podmiotach wymienionych w § 1 ust.1 przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, stwarzajacych bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia pracownikéw.

2. Inspektorzy pracy informuja dyrektoréw wiasciwych urzedéw gérniczych o sprawach dotyczacych naruszenia
przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i gérnicze.

3. Dyrektorzy urzedéw gérniczych informuja wlasciwych okregowych inspektoréw pracy o sposobie wykorzystania
informacji, o ktérej mowa w ust. 2.

4. Whasciwe organy nadzoru gérniczego informuja wiasciwych okregowych inspektoréw pracy o sprawach
dotyczacych naruszenia przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z p6zn. zm.).

5. Okregowi inspektorzy pracy informuja wilasciwe organy nadzoru gérniczego o sposobie wykorzystania
informacji, o ktérej mowa w ust. 4.

§7.

Przedstawiciele Gtéwnego Inspektora Pracy biora udziat w pracach komisji powotywanych przez Prezesa Wyzszego

Urzedu Gériczego do zbadania przyczyn i okolicznosci wypadkéw zbiorowych, katastrof albo niebezpiecznych

zdarzen zaistniatych w ruchu zakfadéw.

§8.
Prezes Wyzszego Urzedu Gérniczego oraz Gtéwny Inspektor Pracy dokonuja corocznej oceny realizacji postanowieri
Porozumienia.

§9.

Porozumienie zostato sporzadzone w dwéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

§10.

Traci moc Porozumienie zawarte w dniu 12 lipca 2007 r. pomiedzy Prezesem Wyzszego Urzedu Gérniczego
a Gtéwnym Inspektorem Pracy w sprawie zasad wspétdziatania organéw nadzoru gérniczego z Paristwowa Inspekcja
Pracy.

§11.
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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