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TO NIE ,,TANIEC Z GWIAZDAMI"

WUG promuje gornictwo z zasadami
Wywiad z dr. inz. Piotrem Litwq - Prezesem Wyzszego Urz^du Gorniczego

I Biezacy rok jest dla Wyzszego
Urz^du Gorniczego rokiem jubileuszo-
wym. Jak wynika z upublicznionego
harmonogramu obchodow 90-lecia jak-
ze zastuzonego dla gornictwa Urz^du,
przebiegac one b^dq pod znakiem sesji,
konferencji i wystaw. Jakie przesfanie
zawiera motto tychze obchodow - ,,G6r-
nictwo z zasadami"?

I Zadania nadzoru gorniczego zmie-
niaty sie^ wyznaczat je obowia/ujqcy
w danym okresie porz^dek prawny. Ramy
przepisow ustalajq kierunki rozwoju tech-
nologicznego, a ponadto sprowadzaja^ do
akceptowalnego kompromisu przeciw-
stawne interesy przedsi^biorcow gorni-
czych i zatogfirm wydobywajjjcych kopa-
liny, a takze wtadz gminnych oraz ochro-
ny srodowiska. Bez nadzoru gorniczego
mielibysmy prawdopodobnie rabunkowe
wydzieranie z ziemi bogactw naturalnych
bez ogla_dania sie^ na sprawy spoteczne,
gospodarke; ztozami kopalin i ochrone^
srodowiska. Stoimy na strazy racjonalne-
go wykorzystania ztoz, tak by ich starczyto
dla przysztych pokolen. Zasady 53 wazne
nie tylko w zyciu pojedynczego czto-
wieka, ale rowniez duzych zbiorowosci
i branz przemystowych. One porzjjdkuj^
rzeczywistosc i daja^ poczucie sensu i bez-
pieczenstwa. Do tego nawi^zuje motto
obchodow 90-lecia nadzoru gorniczego.
Przysztosc przemystu wydobywczego
wyznacza: bezpieczenstwo gorniczych
zatog, poszanowanie srodowiska oraz
spoteczehstwa obywatelskiego, nowo-
czesnosc technologiczna i organizacyjna,
a takze wspolpraca w upowszechnianiu
najlepszych praktyk.

I Gdyby Pan Prezes zechciat po-
dzielic si^ swymi przemysleniami do-
tyczacymi wyzwaniom, z jakimi przez
dziesi^ciolecia przyszto si^ zmierzac
nadzorowi gorniczemu...

I One zmieniaty si§ wraz z post^pem
technicznym i warunkami prowadzenia
robot gorniczych. W pierwszym okresie
funkcjonowania nadzoru gorniczego naj-
wi^cej problemow przysparzaio zagroze-
nie wodne. W latach 80. i 90. w kopal-
niach w^gla kamiennego dominowato
zagrozenie t^paniami. Duze nat^zenie
eksploatacji w stosunkowo matych obsza-
rach gorniczych sprawia, ze generowana
jest duza liczba wstrzqsow wysokoener-
getycznych, w wyniku ktorych dochodzi

do t^pni^c i odpr^zen. A w konsekwencji
rowniez do wypadkow.

XXI wiek w wyniku restrukturyzacji
gornictwa przyniost zmniejszenie licz-
by kopaln i oddziatow wydobywczych
w poszczegolnych zakfadach, z eksplo-
atacjq schodz^cq coraz gt^biej, przecie>
nie o osiem metrow rocznie. Obecnie
mamy sytuacje; gorniczq z mniejszym
nat^zeniem robot gorniczych, ale w za-
mian koncentracja wydobycia jest coraz
wi^ksza. Takie rozwia/anie jest stosowa-
ne w catym gornictwie swiatowym i ma
uzasadnienie ekonomiczne, ale niestety
nie jest ,,lubiane" przez takie zagrozenia,
jak metan i pyt w^glowy. Przy braku inwe-
stycji wzasadniczych obszarach dochodzi
do wyraznego wzrostu tych dwoch zagro-
zen. W ostatnich kilkunastu latach ilosc
wydzielanego metanu do wyrobisk wzro-
sta o ponad 60 procent. W slad za tym
skokiem poziomu zagrozenia nie podqza
profilaktyka. Efektywnosc odmetanowa-
nia wzrosta tylko o niecate pi^c procent.
Tematyka spraw, ktorymi musimy si^zaj^c
nasuwa sie^ sama.

W kopalniach rud miedzi w latach 70.
ubiegtego wieku niespodziewanie - nikt
tego nie przewidywat - pojawito sie^ za-
grozenie tapaniami. Towarzyszy ono eks-
ploatacji do dzis. W XXI wieku nowe wy-
zwania 53 niesione przez zagrozenie kli-
matyczne oraz prowadzenie eksploatacji

na gt^bokosciach ponad 1000 metrow.
W gornictwie solnym w latach 70-90

najtrudniejsze problemy zwiazane byty
z likwidacjq Kopalni Soli ,,Wapno" i Kopal-
ni Soli ,,Solno". Lata 90. i pozniejsze wy-
znaczata walka o utrzymanie zabytkow,
w tym klasy swiatowej jak KS Wieliczka.
Prezes WUG dwukrotnie powotywat ko-
misje, w 1992 i 2008 roku w zwiazku
z ujawniajqcymi si^ w Wieliczce skutkami
zagrozenia wodnego i zawatowego.

Inne obszary, nabierajqce coraz wi^k-
szego znaczenia, to ochrona srodowi-
ska i obiektow na terenach gorniczych.
W 1994 roku Ustawa Prawo geologiczne
i gornicze oraz jej akty wykonawcze daty
samorzqdom gmin znacznie silniejsz^ po-
zycje^ w kontaktach z przemystem wydo-
bywczym. W 2002 roku tzw. duza nowe-
lizacja tej ustawy wyposazyta nadzor gor-
niczy w nowe kompetencje, uznaja_c, ze
jest on wtasciwym takze w odniesieniu do
zakfadow wydobywajacych kopaliny po-
spolite. Dzisiaj jest to juz ponad 6 tysie_cy
zaktadow. 1 maja 2004 r. wraz z wejsciem
Polski do Unii Europejskiej nasze zadania
zwi^kszyty sie^ o nadzor nad rynkiem wy-
robow stosowanych w gornictwie. Zmie-
nita sie^ wtedy koncepcja dopuszczen
wyrobow do stosowania w kopalniach.
2012 rok otwiera kolejny nowy rozdziat
w funkcjonowaniu nadzoru gorniczego
na podstawie Ustawy Prawo geo- :»
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ROZMOWY=r logiczne i gornicze, ktora weszta w zycie
1 stycznia; niektore jej akty wykonawcze
sq jeszcze w fazie konsultacji. Nowe wy-
zwania wia/q sie^ z pracami geologicznymi
majacymi na celu poszukiwanie ztoz gazu
niekonwencjonalnego.

I Kieruje Pan Urz^dem, w skfad kto-
rego wchodzi 11 jednostek terenowych
nadzorujacych ponad 6,5 tys. zaktadow
gorniczych na terenie catej Polski. Duza
to odpowiedzialnosc, ale i zapewne spo-
ra dawka satysfakcji?

I Zaktadow gorniczych na terenie
Polski jest juz ponad 7 tysi^cy, wsrod nich
42 podziemne, z tego 32 kopalnie w^gla
kamiennego, trzy rud miedzi oraz dwie
cynku i otowiu, jedna soli, dwie glinki ce-
ramicznej. Czuje^ na swoich plecach od-
powiedzialnosc za zycie i zdrowie ponad
200 tysi^cy ludzi zatrudnionych w gor-
nictwie, ale mam tez swiadomosc, ze
nie jestem wszechmocny. Sita sprawcza
nadzoru gorniczego jest ograniczona. Nie
jestesmy i nie b^dziemy aniotem strozem
kazdego gornika, bo to niewykonalne ze-
bysmy byli wsz^dzie tam, gdzie sytuacja
wymyka sie^ spod kontroli dozoru kopalni.
Kierownictwo kopalni jest odpowiedzialne
za bezpieczne organizowanie robot, a my
jestesmy od pilnowania, zeby nalezycie te
obowi^zki wypetniano. Satysfakcja w na-
szym zawodzie jest trudna jak sama praca
gornicza. Czerpiemy ja_ z tego, ze zatrzy-
malismy roboty, ktore mogfy skonczyc sie^
katastrof^. Wowczas przedsi^biorca sie^
krzywi, ze narazamy go na straty ekono-
miczne. Radosc jest wtedy, gdy z naszych
inspekcji wyci^gane sq wnioski w innym
niz dotychczas sposobie organizowa-
niu robot, zakupie sprze_tu pomiarowego
i diagnostycznego do codziennego stoso-
wania w kopalni, wyposazeniu gornikow
i ratownikow w lepszy sprz^t ochrony in-
dywidualnej. Nasza praca to nie ,,Taniec
z gwiazdami". Nie marzymy o popular-
nosci i powszechnej sympatii. Satysfakcje^
czerpiemy z inspirowania zmian w prze-
pisach prawa i podejmowania tematow
badawczych przez osrodki naukowe.
W ten sposob wptywamy na rozwia/anie
wystepuja/:ych problemow i ograniczanie
zagrozen.

I Trudno nie zauwazyc, iz Urzad
- procz wyprobowanych, od lat stoso-
wanych metod prewencji wypadkowej
- si^gnat po srodki nowoczesniejsze, le-
piej oddziatywujace w XXI wieku na od-
biorc^, a wsrod nich filmy i prezentacje
multimedialne ukazujace przyczyny naj-
cz^stszych wypadkow, popularyzowanie
zasad bhp najakze cz^sto odwiedzanym
przez internautow You Tube, czy uru-
chomienie gorniczego telefonu zaufania.
Wiadomo juz z jakim odzewem spotkaty
sie^ te innowacje?

I Wszystko co nowe wzbudza kon-
trowersyjne opinie. Jedni gratulujq, inni
wr^cz przeciwnie. A my staramy si^j wy-
ciqgac wnioski z faktu, ze w gornictwie
nastepuje zmiana pokoleniowa. Dla ludzi
przed 30 rokiem zycia Internet jest naj-
wazniejszym zrodtem zdobywania wie-
dzy, forum wymiany opinii i ujawniania
emocji. Po ksi^zk^, film szkoleniowy i po-
rade^ si^gaj^ poprzez buszowanie w sieci.
Relacje mi^dzyludzkie s^ inne niz 20 lat
temu. Mfodzi ludzie nie akceptuj^ zacho-
wan, ktore dla ich ojcow byty naturalne,
a jednoczesnie sami przysparzaj^ sobie
problemow, ktorych kiedys nie byto w ko-
palniach. Gorniczy telefon zaufania to dla
nas gor^ca linia, czyli sygnai, ze potrzebna
jest natychmiastowa interwencja inspek-
tora gorniczego, zeby nie doszto do nie-
szcz^scia. Musimy dostosowywac melody
naszego dziatania do zmieniajacych si^
spofecznych realiow.

I Z okazji jubileuszu nie zabraknie
zapewne gratulacji, zyczen, wyrazow
uznania, mitych spotkah... Jednakze
biezqce wydarzenia dostarczajq pro-
blemow, z ktorymi Urzad musi zmagac
si^ na co dzien. W roku ubiegtym liczba
wypadkow w gornictwie - w porowna-
niu z rokiem poprzednim - zmniejszyfa
sie^ niemal o 11 proc., a w cîgu dwoch
ostatnich lat - o blisko 16 proc. To cie-
szy. Jednakze zastanawia, ze nie towa-
rzyszy temu spadek liczby wypadkow
najtragiczniejszych, czyli smiertelnych.
Gdzie tkwi tego przyczyna?

I Moze nalezatoby powiedziec ina-
czej - nie towarzyszy temu tak gwattowny
spadek liczby wypadkow smiertelnych,
jak to odnotowujemy przy wypadkowo-
sci ogotem. Patrzqc na dane statystyczne
z ostatnich kilkudziesiepu lat, to sprawa^
ktora ,,zaburza" sytuacj^ s^ katastrofy
gornicze. Zeby ich unikn^c konieczne
jest wdrazanie szeroko rozumianej pre-
wencji, w tym inwestycji w zakresie robot
udost^pniaj^cych ztoza w celu ogranicze-
nia eksploatacji podpoziomowej. Przed
katastrofami gorniczymi moze chronic
porz^dne wykonywanie robot przygoto-
wawczych, w tym duze przekroje chod-
nikow, a takze wtasciwie dobrane systemy
przewietrzania w rejonach silnie metano-
wych, niektorych rejonow. Niezb^dne s^
rowniez nowoczesne uktady transporto-
we itd.

I Zastanawia rowniez i to, ze nadal
tzw. czynnik ludzki byt przyczyny nie-
mal 80 proc. wypadkow...

I To oznacza, ze sytuacja upodabnia
si^ do innych gat^zi przemystu, w ktorych
nie sity natury, lecz szeroko rozumiany
bt^d cztowieka jest genezq sytuacji wy-
padkowej. Tym wskaznikiem branza gor-
nicza nie odbiega od budownictwa czy

rolnictwa. Tam gdzie s^ wypadki zawsze
wystepuje czynnik ludzki. Dlatego pre-
wencja musi bye skierowana na przygo-
towanie pracownikow do pracy na sta-
nowiskach, w ktorych b^d^ zatrudnieni
oraz ustawiczne szkolenia zatogi gorniczej
z wykorzystaniem nowoczesnych metod.

I Lektura wnioskow komisji, ktora
zajmowata sie^ ubiegtorocznym zbioro-
wym wypadkiem w kop. ,,Krupihski, bu-
dzi rozliczne refleksje. Trudno bowiem,
zapoznajac sie^ z tym dokumentem, nie
przezywac na nowo tego wyjatkowo tra-
gicznego wydarzenia. Szczegotowe uka-
zanie jego przyczyn, a takze nadzwyczaj
trudnych warunkow pracy ratownikow
- stawia przed gornictwem nowe we-
zwania. W jaki sposob Urzad zamierza
upowszechnic, i to nie tylko wsrod kadry
kierowniczej, ale kazdego szeregowego
pracownika, przedstawione przez komi-
sje^ wnioski, a nade wszystko wdrozyc
wynikajace z nich liczne, konkretne za-
lecenia?

I Wnioski komisji nie 54 dla nikogo
tajemnic^. Upowszechnilismy je szeroko
dzi^ki pomocy dziennikarzy, ktorzy przy-
byli na konferencj^ prasow^. Wyniki prac
komisji kazdy zainteresowany moze sobie
wyklikac w Internecie. Ponadto dla kadry
kierowniczej i roznych grup specjalistow
przygotowujemy i prowadzimy szkole-
nia, podczas ktorych prezentowane 54
przyczyny wypadkow zbiorowych wraz
z wnioskami komisji powypadkowych. Sy-
tuacja, ktora doprowadzita do tragicznego
zdarzenia w kopalni ,,Krupinski" b^dzie
w tym roku wiod^cym tematem szkole-
niowym.

I Poprzednie pytanie byto o tyle
zasadne, iz wdrozenie zawartych we
wspomnianym dokumencie zalecen wy-
magac b^dzie nie tylko drobiazgowego
przestrzegania szeroko rozumianych
zasad bhp, czy przeszkolenia zatog, ale
i wypracowania nowych zasad postepo-
wania stuzb ratowniczych, wyposazenia
ich w nowoczesniejszy sprz^t, przyrzqdy,
w tym odpowiednie, przydatne w nad-
zwyczajnych warunkach srodki tacz-
nosci, a w wytypowanych placowkach
naukowo-badawczych przeprowadzenia
specjalistycznych badan i opracowania
nowych - mowiac ogolnie - programow.
To wszystko wymagac b^dzie koordyna-
cji tychze przedsi^wzi^c i - a moze nade
wszystko - nie mato srodkow finanso-
wych...

I Post^powanie powypadkowe jest
drogie i dla nas to jest oczywiste, ze bar-
dziej optaca sie^ zapobiegac sytuacjom
potencjalnie niebezpiecznym. W ,,Kru-
pinskim" ratownicy gorniczy przeszli eks-
tremalnie trudnq lekcje. Swiadomosc, ile
trzeba zrobic, zeby podobne sytuacje nie
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wystapity w przysztosci moze bolec, ale to
s^ zdefiniowane zadania, ktore po prostu
trzeba wykonac. I wiadomo, co do kogo
nalezy.

I Z nowym rokiem rozpoczat dzia-
talnosc Specjalistyczny Urzad Gorniczy,
wczesniej-od kiikudziesieciu lat-znany
jako Urzad Gorniczy do Badah Kontrol-
nych Urzadzen Energomechanicznych.
Termin ,,specjalistyczny" - o Me mozna
tak powiedziec - brzmi sympatyczniej,
sygnalizujac jednoczesnie gruntowne
znawstwo tego, czym sie^ przywolany
urzad zajmuje, a i nazwa, dotad nieco
przydtugawa, ulegta wyraznemu po-
mniejszemu. Ale ta zmiana ma zapewne
gt^bszy sens?

I Dawny UGBKUE ma 55-letni^
histori^ funkcjonowania. 1 lipca 2009
roku uzyskat wtasciwosc rzeczowq, ktore
utrzymata nowa ustawa obowia/uJ£|ca od
stycznia br. Obecne umocowanie ustawo-
we podnosi rang^ tego urz^du i stabilizu-
je jego dziatania, nie zmieniaj^c zakresu
dotychczasowych kompetencji i zadari.
Zmiana nazwy to nie jest kosmetyczny
zabieg. Stowo Specjalistyczny zobowiazu-
je do dalszego doposazenia tego urz^du
w nowoczesn^ aparatur^, a juz teraz jest

najlepiej wyposazony w wysokiej klasy
urzadzenia kontrolne i pomiarowe spo-
srod wszystkich jednostek nadzoru gor-
niczego. Dla przedsi^biorcow jego funk-
cjonowanie ma duze znaczenie doradcze,
poniewaz dodatkowym efektem prowa-
dzonych kontroli jest ujawnianie uszko-
dzeh w obiektach kopalnianych, ktore
gdyby ich nie wychwycono w por^ mogty
doprowadzic do powaznych awarii, prze-
stojow produkcyjnych i wypadkow przy
pracy.

I Zmniejszeniu ulegta rowniez -
z szesciu do czterech - liczba doradza-
j^cych Panu Prezesowi komisji eksperc-
kich, a tym samym pomniejszona zosta-
fa o 25 proc. ilosc ekspertow. Ta zmiana
podyktowana byta li tylko koniecznosciq
dostosowania sie^ do regulacji nowego
Prawa geologicznego i gorniczego?

I Nie tylko. Zadania, ktore dotychczas
byty przypisane trzem komisjom (Komisja
ds. Tapari, Obudowy i Kierowania Stropem
w Podziemnych Zakiadach Gorniczych;
Komisja ds. Atmosfery Kopalnianej i Za-
grozen Alergologicznych w Podziemnych
Zaktadach Gorniczych; Komisja ds. Zagro-
zeri Wodnych - przyp. red.), opiniujqcym
przede wszystkim rozwia/ania stosowane

w gornictwie w^gla kamiennego, zostaty
przypisane jednej. A mianowicie Komisji
ds. Zagrozen Naturalnych w Zakiadach
Wydobywaj^cych W^giel Kamienny. Jej
zadaniem b^dzie rozpatrywanie spraw
i wnioskow w sposob kompleksowy, a nie
poprzez pryzmat jednego zagrozenia, np.
tapaniami. Cz^sto jest tak, ze profilakty-
ka stosowana przy zwalczaniu jednego
zagrozenia moze spowodowac wzrost
innego zagrozenia, wowczas nalezy zna-
lezc przystowiowy ,,ztoty srodek". Zasad^
powinno bye, ze komisja rozpatruje jakis
problem patrz^c na spraw^ perspekty-
wicznie, a nie w kontekscie zaspokojenia
potrzeb kopalni w danej chwili. Zalezy
mi ria tym, aby udost^pnianie, rozci^cie
i eksploatacja kolejnych partii ztoz w ko-
palniach byty prowadzone w sposob prze-
myslany i zgodny z zasadami techniki gor-
niczej. Szczegotami dotycz^cymi sposobu
zwalczania zagrozen przy eksploatacji
kolejnych scian powinny si^ zaj^c stuzby
kopalniane wspomagane przez ekspertow
zewn^trznych.

j^ za udzielenie wywiadu.

Rozmawial: jerzy Miemiec
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