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BEZPIECZENSTWA PRACY

W Sejmie RP odbyta si¢ konferencja pt.
»Rola zarzadzania bezpieczenstwem

i higieng pracy w zapobieganiu
wypadkom i chorobom w gérnictwie”,
zorganizowana przez Rade Ochrony
Pracy z okazji 28 kwietnia - Dnia
Bezpieczeiistwa i Ochrony Zdrowia

W Pracy

W konferencji wzigli udziat przede wszystkim
pracodawcy, parlamentarzyéci, przedstawiciele
rzgdu, instytucji naukowo badawczych, nieliczni
 zwigzkowcy. Zbigniew Janowski, reprezentujacy
kierownictwo Ogélnopolskiego Porozumienia
Zwigzkéw Zawodowych, powiedzial miedzy

T innymi;

zagroienia, ustanawiajgc lepsze prawo...

W Polsce weigz ginie corocznie okoto 500
0s6b, a blisko 1000 doznaje ciezkich obrazefi ciata.
To wcigz bardzo duzo. Za duzo... Na t¢ ponurg
statystyke pracuje przede wszystkim gérnictwo,
budownictwo i transport(...)

Zdaniem OPZZ obecnysystem bczplemeﬁstwa

prawodawcow(... h
Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkéw | 4
Zawodowych apeluje wiec: Uszanujmy tych, ktérzy
ulegli wypadkom przy pracy w minionym roku m.}ﬁ
nie tylko chwilg zadumy i uroczysts akademia, =
ale takze konkretng rozmow o tym, co mozemy
wsp6lnie zrobié dla tego by praca kazdego cztowieka
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oGy W 2002 roku §rodowisko zwigzkowe

SRR icoomlo 2 iniityws proycia prcz Sejm RP

uchwaly ustanawiajcej w Polsce Dzief Bezpieczed-

stwa i Ochrony Zdrowia w Pracy, mielimy za sobg

trudne doswiadczenia pierwszego dziesieciolecia

= transformacji polskiej gospodarki(...) W 2002 roku

257 § nie cheieli$my tylko kolejnego symbolu i $wigta

e — dobrej okazji do kolejnej akademii. Chcielismy

S stworzy platforme wspdpracy iwspdldziafaniatych

wszystkich, ktérzy prac mosauaymé iecznie}
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0d lewej: Prof, Danuta Koradecka = d
Stefan Nlesmlowskl = wmemarsza%ei( S

Ldaniem OYZZ ob ecny system bez pleczenstwa
iochrony zdrowiaw pracy zblizasi¢ do granic swych
mozliwosci rozwojowych. Mozem na jego bazie

wcigz doskonali¢ prewendje i nadzér, mozemy
poszerzaé kontrole; ale nie mozemy osiagnaé

+  jakosciowej zmiany tam, gdzie wcigZ podstawowym

czynnikiem pracy pozostaje czhowiek. Potrzebne
4 Zmiany - ~whaénie systemowe, w ramach ktérych
rozwigzania prawne od momentu zaméwier do
chiwili zakoficzenia produkeji czy ustugi beds
sprzyjac bezpiecznej pracy. System, w kt6rym kul-
tura bezpiecznej pracy bedzie na co najmniej tym
samym poziomie waznosci co efekt ekonomiczny.
System, w ktérym bezpieczna pracabedziewszedzie
elementem pozytywnego wizerunku firmy, a inwe-

"= stycje w bezpieczefistwo beda sie oplacat. System,

ktéry pomoze przebudowaé mentalno§¢ zar6wno
pracownikéw, pracodawcéw i klientow - jak i

wspolniezrobiC dla tego by praca Kazdego cz1owi
~w malej firmiei w1clk1m przcdsngblorstme byla
bezpieczniejsza...
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Konferencja, zorganizowana przez ROP 28
kwietnia, korespondowata bezpostednio z kon-
ferencja 6 kwietnia, poswiecong bezpieczefistwu |
pracy w budownictwie, kt6rej organizatorami byli |
ZZ ,Budowlani” i Og6lnopolskie Stowarzyszenie
Pracownikéw Stuzby BHE. Podobnie jak 6 kwietnia
przyjeto apel o zorganizowanie sejmowej debaty na
temat warunkéw pracy w Polsce.

Model upamigtniania 28 kwietnia, wypraco- |
wany przez ZZ,Budowlani” w ciggu minionych
lat, przejmowany jest przez inne instytucje i |
organizacje. Dzigki temu powoli budowany jest
spofeczny ruch na rzecz poprawy warunkéw
pracy, coraz odwazniej i silniej oddziatujacy na
politykéw i agendy rzadowe. red




