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Rc-)zmawiamy z PIOTREM LITWA, prezesem Wyzszego Urzedu Gorniczego

Nie wszystkie zaktady gornicze musza
posiadac wiasne stuzby ratownictwa

Bezpieczenstwo pracy w gornictwie to nie tylko dyscyplina

w przestrzeganiu przepisow, ale takze wyposazenie techniczne
kopaln, rozpoznawanie i przeciwdziatanie zagrozeniom
naturalnym oraz kwalifikacje pracownikow.

m Wydatki na prewencje
I Srodki ochrony nieustannie
rosng. Czy gornicy przyzwy-
czajajq sie do ryzyka i gubi ich
rutyna?

— Teoretycznie tak nie po-
winno by¢, poniewaz od kilku
juz lat w wiekszych zaktadach
gorniczych, w tym w kopal-
niach wegla kamiennego, funk-
cjonujq zintegrowane systemy
zarzadzania bezpieczenstwem.
Obowiazuja jednolite procedu-
Iy, oceniane jest ryzyko na po-
szczegolnych stanowiskach.
Mimo to ciagle zbyt duza jest

pokusa do pracy na skroty, czy-
li postepowania niezgodnego
z przepisami i zasadami sztuki
gorniczej. Az 75 proc. wypad-
kow smiertelnych i ciezkich jest
spowodowanych tak zwanym
czynnikiem ludzkim, czyli bte-
dami pracownikow. Nie moze-
my w kazdym zaktadzie gorni-
czym postawic inspektora, kto-
ry patrzytby gornikom na rece,
zeby ich nie tracili w bezmysiny
sposob. Kontrole sg po to, by
eliminowac stabe punkty bez-
pieczenstwa. Z naszych rocz-
nych raportow wynika, ze po-

nad 90 proc. wypadkow i cho-
rob zawodowych w calej bran-
zy gorniczej dotyczy kopaln
podziemnych. Wyraznie widac,
gdzie koncentrujg sie zagroze-
nia i najwieksze ryzyko pracy.
® Zatem gdzie jest granica
tolerowanego ryzyka, ktorej
gornictwo nie moze prze-
kroczyc?

— Eksploatacja prowadzona
jest na coraz wiekszych giebo-
kosciach. Kazdy metr ma kon-
kretne przelozenia na wzrost
zagrozenia klimatycznego czy
metanowego. Zmieniajg Sie
mozliwosci techniczne. To co
dzis jest nierealne i nie do zaak-
ceptowania, za rok czy dwa be-
dzie mozliwe. Dziesiec lat temu
centralna klimatyzacja w kopal-
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W przemysle wydobywczym pracuje ponad 200 tys. os6b. Wypad-
kom najczesciej ulegaja doswiadczeni gérnicy z 11-20 letnim sta-
zem pracy. W 2008 roku wskaznik czestotliwosci wypadkow 0go-
fem w tej branzy w przeliczeniu na 1000 pracujacych wynidst 17,88
Byt najwyzszy w cafej gospodarce (Srednia 9,11: zrodio GUS).
W warunkach zagrozenia pytowego zatrudnionych jest 36 tys.
0s0b, klimatycznego — 27 tys., a hatasem — 26 tys. A to sg najczest-
sze przyczyny choréb zawodowych gdrnikow.

niach byla mrzonka, a teraz
funkcjonuje. Nie moge powie-
dzieé, ze na przykitad 1000 me-
trow pod ziemiq znajduje sie
granica tolerowanego ryzyka.
Bariera wydobycia moze by¢
oplacalnosé, gdy koszty mini-
malizowania zagrozen, przygo-
towania nowych $cian do eks-
ploatacji przewyzsza akcepto-
walne rynkowo ceny surowca.
® W kwietniu tego roku pod-
czas demonstracji w Katowi-
cach ratownicy gorniczy wy-
gwizdali projekt ustawy — Pra-
wo geologiczne i gornicze.
Obiecat im pan, ze przekaze
ich postulaty seymowej podko-
misji powotanej do rozpatrze-
nia tego projektu. | co?

— Stlowa dotrzymatem. Na
pewno nie zgodze sie na obni-
zenie standardow bezpieczen-
stwa czy zmniejszenie spraw-

nosci druzyn ratowniczych, po-
niewaz to bytoby podcinaniem

jednej z najwazniejszych gatle-
zi, na ktorej wspiera sie branza
gornicza, w tym Wyzszy Urzad
Gorniczy (WUG).

Uwazam, ze nie ma jednak
sensu nakladac¢ na wszystkie
zaklady gornicze obowiazku
posiadania wiasnych stuzb ra-
townictwa gorniczego. To ko-
nieczne w przypadku kopaln
podziemnych oraz zakiadow
wydobywajacych kopaliny
metoda otworowa. W firmach
eksploatujacych kopaliny me-
toda odkrywkowa akcje ra-
townicze moga prowadzic
jednostki Panstwowej Strazy
Pozarnej. Obecnie obowiazu-
jaca ustawa nie uwzglednia
specyfiki funkcjonowania roz-
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ratowniczych

we itp. Problem w tym, by gor-
nicy wiasciwie reagowali na sy-
gnaly ostrzegawcze, by dozor
przerywatl prace i wycofywat
gornikow z rejonow zagroze-
nia. Zachowanie cztowieka za-
lezy od jego woli. Nie mamy za-
miaru zatamywac rak pod cie-
zarem faktu, ze mimo szkolen,
kontroli, kar nie udaje sie wy-
eliminowac czynnika ludzkie-
go z przyczyny wypadkow i ka-
tastrof. W tym roku jest to jed-
nym z priorytetowych zadan
WUG-u. Wspolnie z przedsta-
wicielami spétek weglowych
chcemy wypracowac sposoby
lepszego dotarcia do mentalno-
sci gornikow, zeby nie dziatali
przeciwko sobie, na szkode
wiasnego zdrowia czy zycia.
Zwalczanie zagrozen natu-
ralnych jest tym, czym moze
pochwali¢ sie polska szkota

gornictwa. Z pewnoscia jest
to zwiazane z duzym bagazem

doswiadczen, ale przede
wszystkim z wysokim pozio-
mem pracownikow jednostek
badawczo-rozwojowych i wyz-
szych uczelni technicznych
o profilu gorniczym.

® Podobno to pogon za zy-
skiem kruszy procedury bez-
pieczenstwa i uniewaznia naj-
madrzejsze nawet przepisy.
Czyz nie tak bylo podczas ka-
tastrofy w kopalni Halemba,
w ktorej w 2006 roku zgineto
az 23 gornikow?

— Jako nadzor gorniczy nie
mozemy takiego rozumowania
przyjac¢ do akceptujacej wiado-
mosci. Jestesmy po to, by takie
przypadki ujawniac i dotkliwie
pietnowac. Oczywiscie zalezy

Na pewno nie zgodze sie na obnizenie standardow
bezpieczenstwa czy zmniejszenie sprawnosci druzyn

nych rodzajow zakladow gor-
niczych.
® Na swiecie mowi si¢ o pol-
skiej szkole bezpieczenstwa,
a pan wskazuje luki w tym sys-
temie. Czy to oznacza, ze go-
dzicie sie z faktem, ze ponad
70 proc. wypadkow pod zie-
mig powstaje z winy gornika?
— Polskie gérnictwo i proce-
dury minimalizowania zagro-
zen naturalnych majg swiato-
wa marke. Moze wiasnie dlate-
go tylko 30 proc. wypadkow
nie zalezy bezposrednio od
czlowieka, aczkolwiek w tej
grupie wypadkow rowniez
mozna doszukac sie btedow
W organizacji pracy. Ryzyko
mozna ogranicza¢ nie tylko
przy zwalczaniu zagrozen tech-
nicznych, zwigzanych z praca
maszyn i urzadzen, czy tez przy
tak typowych zagrozeniach
gorniczych jak opady skat ze
stropu i ociosow, ale rOwniez
przy zwalczaniu zagrozen na-
turalnych, do ktorych zalicza-
my tapniecia, pozary, metano-

nam, by WUG byt nie tylko poli-
cja gornicza. Pracujemy nad
zmiang wizerunku. Staramy sie,
zeby WUG byt postrzegany jako
instytucja doradczai to nie tylko
poprzez specjalistyczne konfe-
rencje, ktore organizujemy przy
wspotpracy z innymi jednostka-
mi. W tym roku prowadzimy
mniej kontroli, maja one charak-
ter problemowy, a nie szczego-
towy jak w poprzednich latach.
Ponownie, cho¢ nieco w innym
aspekcie, ujawnia sie problem
firm zewnetrznych wykonuja-
cych roboty w ruchu zaktadow
gorniczych. Obecnie ktopot do-
tyczy wysoko specjalistycznych
ushug: robot szybowych, draze-
nia wyrobisk przygotowaw-
czych i udostepniajacych. Od lat
zlecano je profesjonalnym fir-
mom, Ktore miaty do tego wy-
kwalifikowanych ludzi i odpo-
wiedni sprzet. ~

Luka pokoleniowa ogarnia
obecnie caly sektor gorniczy.
Brakuje specjalistow. Najlepsi
wola zatrudnienie w kopalni,

Fot. Pawef Supernak/PAP

poniewaz tam s lepsze wa-
runki ptacowe i inne przywile-
je. Bvy¢ moze rozwiazaniem be-
dzie stworzenie silnego kon-
sorcjum firm specjalistycz-
nych,” poniewaz nie wszystkie
zaklady gornicze bedq w stanie
tworzy¢ wiasne specjalistycz-
ne oddziaty szybowe czy przy-
gotowawcze. Problemem staje
sie tak zwana praca weekendo-
wa, gdy gornik w soboty czy
niedziele pracuje na tym sa-
mym stanowisku co przez caly
tydzien, ale jako wykonawca
zlecenia, ktore realizuje spot-
dzielnia pracownicza czy firma
zewnetrzna. Powinien w tym
czasie wypoczywac, poniewaz
zmeczony pracownik, to nie-
bezpieczny cztowiek dla ruchu
zaktadu gorniczego. Wspol-
dzialamy z Panistwowa Inspek-
cja Pracy, zeby takie praktyki
eliminowac.

@ W 2008 roku w catym pol-
skim gornictwie zdarzylo sie
3337 wypadkow, w tym 30
smiertelnych. Nie lubi pan sta-

tystyk?

— Faktycznie nie lubie, po-
niewaz mozna je czytac na roz-
ne sposoby i udowadniac od-
mienne tezy. Jezeli jedna kata-
strofa, taka jak wspomniana
w Halembie, burzy wiarygod-
nos¢ wskaznika bezpieczen-
stwa opartego na liczbach, to
nie mozemy sie poddawac pry-
matowi statystyk. Bezpieczen-
stwo to takze stan wyposaze-
nia technicznego kopaln, roz-
poznawanie i przeciwdziatanie
zagrozeniom naturalnym oraz
kwalifikacje pracownikow za-
ktadow gorniczych.m

Rozmawiata

~ JOLANTA TALARCZYK
dziennikarka Trybuny Gorniczej

| portalu nettg.pl

= PIOTR LITWA

drinz., od 1 listopada 2008 r.
prezesem Wyzszego Urzedu
Gorniczego w Katowicach.

W nadzorze gorniczym pracuje
od kilkunastu lat. Jest
absolwentem Politechniki
Slaskiej w Gliwicach, specjalista
techniki eksploatacji zi6z




