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Polskie gérnictwo z zasadami

Rozmowa | z PIOTREM LITWA, prezesem Wyzszego Urzedu Gérniczego

Rok 1922. Kawalerzysci generala Stanista-
wa Szeptyckiego, uosabiajacy przejmowa-
nie przez Polske¢ wladzy nad czgScia Gor-
nego Slaska, w drodze z Szopienic na ka-
towicki rynek mijaja 30 bram triumfal-
nych. Administrator apostolski ksiadz Au-
gust Hlond kladzie podwalmy pod ustano-
wienie diecezji katowickiej i odzyskanie
koscielnej tozsamosci Slazakow. Rozpo-
rzadzenie Rady Ministrow powoluje Wyz-
szy Urzad Goérniczy w Katowicach. Jubile-
usz 90-lecia WUG wyraZnie wpisuje si¢
w dzieje Slaska i Polski.

To prawda, cho¢ historycznych korzeni nad-
zoru gorniczego na ziemiach polskich moz-
na by si¢ doszukiwac juz w XIV stuleciu, wraz
z ogloszong przez Kazimierza Wielkiego ,,Or-
dynacja” dla zup krakowskich, lub w jeszcze
odleglejszej przeszlosci. Takze pierwsze sady
i urzedy gornicze, ktore byly powolywane
na poczatku XVI wieku, mozna traktowa¢ jako
osrodki kreujace zespot zasad, w oparciu o kto-
re rozwijalo sie gornictwo. Spogladajac na hi-
storie w takiej optyce, mozna uznac, ze zadania
nadzoru gorniczego przez kilka stuleci byly
zblizone w swoim fundamentalnym zakresie.
Zapobiegaly rabunkowej gospodarce ztozem,
nadzorowaly budowe kopaln i prowadzenie
wydobycia oraz pilnowaly, by nie niosto ono
drastycznych zagrozen dla otoczenia.

Jubileuszowe obchody 90-lecia beda nasy-
cone konferencjami naukowymi i innymi
wydarzeniami, ktorych idea przewodnia
bedzie maksyma ,,Gérnictwo z zasadami”.
Z zasadami, czyli...

... respektujace wlasciwe naszym czasom, cy-
wilizowane reguly gry. Bez nadzoru gorniczego
mielibysmy prawdopodobnie rabunkowe wy-
dzieranie z ziemi bogactw naturalnych, bez
ogladania si¢ na interesy i racje spoteczne, ro-
zumng gospodarke ztozami kopalin i ochrone
srodowiska. Nadzor gorniczy takze 1 dzis stoi

przeciez na strazy racjonalnego wykorzystania
7167, tak aby starczylo ich rowniez dla przy-
szlych pokolen. Zasady sa wazne nie tylko

w Zyciu pojedynczego czlowieka, ale rowniez
duzych zbiorowosci i branz przemystowych.
Wazne, poniewaz porzadkuja rzeczywistos¢,
niosg tez poczucie sensu i bezpieczenstwa.

W motcie obchodow 90-lecia nadzoru gorni-
czego zawiera si¢ zatem kilka zasadniczych wy-
tycznych, na ktérych powinna sie¢ zasadza¢
przyszlo$¢ przemyshu wydobywczego. Mysle

o bezpieczenstwie gorniczych zalog, poszano-
waniu $rodowiska oraz spoleczenstwa obywa-
telskiego, nowoczesnosci technologicznej i or-
ganizacyjnej, a takze upowszechnianiu w sztu-
ce gorniczej najlepszych praktyk.
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Jak na przestrzeni minionych dziesig¢ciole-
ci zmienialy si¢ zadania nadzoru gorni-
czego? ; <

Trudno zawrzec¢ je w pobieznym przegladzie.
Najkrocej rzecz ujmujac: zachodzily wraz z po-
stepem technicznym i zmianami warunk6w pro-
wadzenia robot gorniczych. W pierwszym okre-
sie funkcjonowania nadzoru gorniczego najwie-
cej problemoOw przysparzalo zagrozenie wodne.

W latach osiemdziesiatych i dziewietdziesiatych

w kopalniach wegla kamiennego dominowato
zagrozenie tapaniami. Duza koncentracja eks-
ploatacji w stosunkowo malych obszarach gor-
niczych sprawia, ze generowana jest duza liczba
wstrzasow wysokoenergetycznych, w wyniku
ktorych dochodzi do tapnigc i odprezen.

W konsekwencji, niestety, takze do wypadkow
pod ziemia i szkod na powierzchni. Restruktu-
ryzacja, ktorej w ostatnich dziesigcioleciach
poddawane bylo gérnjctwo, przyniosla intensy-
ﬁkaq@ produkcp w zmniejszonej liczbie kopaln
i rejonow wydobyweczych, na co naklada sig
schodzenie z eksploatacja — w tempie 8 metrow
rocznie — coraz glebiej. Jest to zjawisko obser-
wowane w calym gornictwie Swiatowym i ma
swojé ekonomiczne uzasadnienie. Jednocze$nie
laczy sie z nim nasilenie zagrozen naturalnych,
w tym glownie metanowego i wybuchem pyhu
weglowego. Za tym skokiem poziomu zagroze-
nia nie nadaza profilaktyka, zwlaszcza metano-
wa. W kopalniach rud miedzi, poczawszy od lat
siedemdziesiatych, pojawilo si¢ — wczeéniej nie-
przewidywane — zagrozenie tapaniami. Towa-~
rzyszy ono eksploatacji do dzis.

Ale obserwujemy tez kurczenie si¢
gornictwa.

Whbrew potocznym przypuszczeniom zmniej-
szonej liczbie kopaln nie towarzyszy mniejszy
zakres naszych obowiazkow. Wrecz przeciwnie,
do weze$niejszych zadan doszly nowe. W 2002
roku nadzorem goérniczym objete zostaly zakla-
dy wydobywajace kruszywa naturalne, ktorych

w ostatnich latach-bardzo przybywa. Obecnie
mamy ich ponad siedem tysigcy. Od 2004 roku
w naszych kompetencjach znalazl si¢ nadzor
rynku w zakresie nowo wprowadzanych wyro-
bow do zastosowania w zakladach gorniczych.
Nowe wyzwania niesie nam zagrozenie klima-
tyczne, nasilajace si¢ wraz z prowadzeniem eks-
ploatacji na glebokos$ciach ponizej 1000 me-
trow. Obecnie rysuja sie przed nami nowe zada-
nia, zwigzane z poszukiwaniem t eksploatacja
z16% gazu niekonwencjonalnego.

Ta dynamicznie zmieniajaca si¢ sytuacja
w przemysle wydobywczym na pewno nie
pozwala nadzorowi gorniczemu na popa-
danie w rutyne. Mimo to w oblegowym
wyobrazeniu jego role sprowadza sie

na ogo6t do kontroli i nakfadania kar.

Nie odzegnujemy si¢ od odpowiedzialnosci
za zycie i zdrowie ponad 200 tysigcy ludzi za-
trudnionych w gérnictwie. Niemniej pamigtaj-
my, ze to przedsiebiorca jest odpowiedzialny
za bezpieczne organizowanie robot i przygoto-
wanie stanowisk pracy, a my jeste$my od pil-
nowania, zeby nalezycie wypelniat te obowiaz-
ki. Rozporzadzamy instrumentami presji, aby je
egzekwowac. Naklady na inwestycje i bhp, ada-
ptacja zawodowa, szkolenia, systemy zarzadza-
nia, a takze monitoring zagrozen i ich profilak-
tyka to, ogolnie rzecz biorac, obszary majace
istotny wplyw na bezpieczenstwo pracy. Stara-
my si¢ zwraca¢ na nie uwage poza zadaniami
kontrolnymi. Rozpowszechnianie dobrych
praktyk to od kilku lat jedno z naszych priory-
tetowych zadan. Na drugim biegunie naszej ak-
tywnosci jest inicjowanie podporzadkowanych
bezpieczenstwu zmian w przepisach prawa,

a takze pobudzanie §wiata nauki do podejmo-
wania tematw 1 opracowan, ktorych rezultaty
przyczyniaja sie do przezwyciezania proble-
moéw gornictwa i wzmacniania bezpieczenstwa
pracujacych w nim ludzi.
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