Przede wszystkim
dobra wola

Trzy pytania | do dr. PIOTRA LITWY,
prezesa Wyzszego Urzedu Gérniczego

Jak ocenia Pan stosunki na linii samorzady-przed-
sigbiorcy gorniczy?
Stosunki pomiedzy samorzadami a przedsiqbiorcami

gorniczymi w wiekszosci przypadkow nie uk}adaja sie 1
tak, jakby$my sobie tego zyczyli. Sa oczywiscie przyklady dobrych relacji.
W ostatnim czasie obserwujemy popadanie w skrajno$c. Dobrym przykladem
jest tu Bytom. Po zmianie wladzy samorzadowej sytuacja zmienila si¢ w spo-
s6b zasadniczy. Gmina i przedsigbiorca gorniczy daza do rozwiazywania pro-
blemo6w. Natomiast negatywnym przykladem prowadzonej polityki, ktora nie
shuzy 7adnej ze stron, sa Gieraltowice. Jest to gmina typowo gornicza,
pod ktora dzialalno$¢ prowadzi kilka kopaln i o dziwo w odniesieniu do jed-

' nej z nich czuje si¢ jaka$ nieche¢ w rozwiazywaniu trudnych kwestii.

Pojawiaja si¢ thumaczenia, ze gornictwo nie jest tu zupelnie bez winy.
Trudno porozumiet si¢ z gornictwem w sytuacji, gdy daja o sobie znac stu-

letnie zaszlo$ci zwiazane z wplywem eksploatacji na powierzchnie. Nie jest to
jednak powdd do méwienia: ,my tu juz kopalni nie chcemy”. Przede wszystkim
obie strony powinny dokona¢ odpowxedmch przewartosciowan, adekwatnych
do obecnej rzeczywistoéci. Gmina musi przeanalizowaé problem pod wzgledem
oddzialywania eksploatacji na powierzchnie, zadaniem przedsigbiorcy jest zba-
danie wszelkich mozliwosci rekompensaty za wyrzadzone szkody, za$ rola
urzedu gorniczego bedzie spojrzenie na caloksztalt pod katem bezpieczefistwa
pracy i gospodarki zlozem. To oczywiste, ze kazdy przedstawi swoje racje, ale to
whaénie w oparciu o nie nalezatoby potem budowa¢ porozumienie. To jest
glowne zadanie dla Zespotow Porozumiewawczych, ktore pomatu, ale skutecz-
nie przelamujg bariery 1 buduja nows jako$¢ w relacjach samorzady-gornictwo.
Twierdze, ze nie ma spraw nie do zalatwienia, jest tylko zta wola stron.

Czemu ma stuzyé nowy konkurs ,,Z innowacja bezpleczmej w gor-
nictwie”?

W dziedzinie promocji dobrych praktyk pojawito sie w ostatnim czasie
wiele cennych inicjatyw. Jedna z nich jest przeprowadzenie wspolnie z Funda-
cja Bezpieczne Gornictwo im. prof. Wactawa Cybulskiego konkursu ,,Z inno-
wacja bezpieczniej w gornictwie”. Jego celem jest promocja szeroko rozumia-
nych dzialan w zakresie bezpieczenistwa, i to nie tylko w kopalniach podzmm-
nych, ale rowniez odkrywkowych. Nalezy promowa¢ przyklady rozwigzan
techmcznych i technologicznych, majacych wplyw na poprawe stanu bezpie-
czehstwa i warunkow pracy. Analizy ich przydatnosci pod tym wzglgdem do-
kona kapituta konkursowa ztozona z ekspertéw. Autorow najlepszych pomy-
slow chcemy uhonorowa¢ przy okazji tegorocznej Barborki.
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