
ktora w ciagu ostatnich dziesie_ciu lat zde-
cydowaJa sie. na wykonanie samodzielnej
obudowy kotwowej w systemic wybierania
resztek, by! Staszic.

Obudowa kombinowana

Specjalisci praktycy ze spolki RAG Mi-
ning Solutions chcn na powrot przekonac
swych polskich kolegow do jej stosowa-
nia. W Jaworzu sporo mowili o swoich do-
swiadczeniach w tej dziedzinie.

— Obudowa kotwowa to standard wypo-
sazenia wyrobisk podziemnych w nie-
mieckich kopalniach, glownie w chodni-
kach przyscianowych. Jest stosowa-

robisk b<£da_ wj^ksze — tlumaczy dale) Pru-
sek.

Konferencja w Jaworzu dowiodla, ze
i Niemcy moga. przy okazji skorzystac
z polskich doswiadczen w dziedzinie zwal-
czania zagrozen naturalnych, np. ta.pania-
mi, a takze wczesnego wykrywania poza-
row, zagrozen metanowych, pylowych
badz klirnatycznych. W zakresie aerologii
i kotwienia rysuje sie^ wi^c perspektywicz-
na wsporpraca obu krajow.

Organizatorem konferencji w Jaworzu
w dniach 9—11 marca br. by! Glowny In-
stytut Gornictwa i dzialaja.ce w jego ra-
mach Kolo Stowarzyszenia Inzynierow
i Technikow Gornictwa.

Hatda do rewitalizacji

W roku 2000 Jacek Korski, owczesny dyrektor ko-
palni Boleslaw Smiary, obecnie wiceprezes Kom-
panii Weglowej, rozpoczal dzialania zmierzaja.ce
do rekultywacji Waleski. Polegary one na ograni-
czeniu dostepu powietrza do jej wnejxza, ograni-
czeniu migracji gazow pozarowych i przewodze-
nia ciepla oraz zwiekszeniu procentowego udziahi
skladnikow niepalnych w materiale haldowym.
Osi^gni^to to poprzez wtlaczanie do wn^trza skla-
dowiska drobnoziarnistych materialow niepal-
nych w postaci pulpy, przy wykorzystaniu techno-
logii iniekcji otworowej oraz rowow chtonnych.
Od tego czasu Waleska byla traktowana jako

wiem silne ukorzenienie gruntu mogloby dopro-
wadzic do ponownego powstania pozaru — wyja-
snia Tadeusz Janusz, pracownik Dziahi Ochrony
Srodowiska laziskiej kopalni.

Z wierzcholka Waleski rozciaga sie^ wspanialy
widok, z jednej strony na Skalny i pobliska, elek-
trownie., z drugiej zas na sa_siaduj^cy las bukowy.J
Wiosn^ przyszlego roku zakonczona zostaniea

ostatecznie rekultywacja techniczna i biologicz-P
na calego terenu haldy. Ma tu powstac punkt wido-P
kowy i teren rekreacyjny ze szlakiem spacerowym.'

Naturalnie, przywrocenie skladowisku walorowx

ekologicznych nie oznacza wcale zaprzestania
monitoringu jego powierzchni. Przeciwnie, zgod-
nie z przepisami b^dzie on prowadzony przez ko-^
lejnych trzydziesci lat. !A^

ad

Podwojna podleglosc sztygara
PRZEPISY Osoby zatrudnione wfirmach zewn&rznych podlegajq. tym samym prawom i obowiqzkom, co etatowi pracownicy zaktadow gorniczych.

KAJETAN BEREZOWSKI
kberezowski@gornicza.com.pl

Urz^d Gorniczy do Badan Kontrolnych
Urz^dzen Energomechanicznych opraco-

wat raport z kontroli przeprowadzonych w za-
kladach gorniczych, prowadza_cych roboty
zwia_zane z szybami, szybikami i ich wyposa-
zeniem. Potwierdzono w nim koniecznosc
wspotpracy z podmiotami zewnQtrznymi
w oparciu o jasno okreslone ramy prawne.
W podziemnych zakladach gorniczych eksplo-
atuja.cych kopaliny podstawowe zatrudnionych
jest okolo 130 tys. pracownikow, z czego
25 tys. pracuje dla tzw. podmiotow zewn^trz-
nych, czyli firm swiadcz^cych uslugi dla bran-
zy wydobywczej. Zgodnie z obowia.zuja.cym
rozporza.dzeniem ministra gospodarki, podle-
gaja_oni tym samym prawom i obowia_zkom, co
etatowi pracownicy zaktadow gorniczych.
W praktyce, niestety, bywa roznie.
- Bardzo cz^stym uchybieniem w schemacie
organizacyjnym zakladu gorniczego jest po-
dwojna podlegtosc. Oznacza to, ze pracownik
dozoru ruchu firmy zewn^trznej ma dwoch
szefow, wtasnego i tego z kopalni. Albo
ze wyzsza ranga. osoba dozoru z firmy ze-

wn^trznej podlega nizszej ranga. osobie do-
zoru ruchu zaktadu gorniczego - ttumaczy
Walter Menzel, naczelnik Wydziatu Gornicze-
go UGBKUE.

Prawo to samo dla wszystkich

Ze schematu organizacyjnego jednej z kontro-
lowanych kopalh wynikaio, ze sztygar z firmy
zewnejrznej, prowadza.cej roboty, podlegat
przodowemu. Dochodzito wreszcie do sytuacji,
w ktorych jednemu pracownikowi podmiotu ze-
wnejrznego przypisano w zakresie czynnosci
obowia.zki osoby dozoru ruchu, rewidenta szy-
bowego, a nawet spawacza, gdy tymczasem
swiadectwo badan okresowych kwalifikowato
go jedynie jako osob^ dozoru ruchu. Praco-
dawcy zapominaj^ bowiem, ze warunki do-
puszczenia pracownika podmiotu swiadcza.ce-
go ustugi dla kopalni sa. takie same, jak te, kto-
re stosuje si§ w odniesieniu do pracownika
wtasnego.
- Posiadanie wymaganych kwalifikacji, odby-
cie przeszkoleri w zakresie bezpieczehstwa
i higieny pracy i posiadanie niezb^dnej doku-
mentacji lekarskiej, stwierdzaja.cej zdolnosc
do wykonywania okreslonej pracy, to zelazne

zasady, od ktorych nie ma odstepstwa - pod-
kresla Walter Menzel.

Fachowcow nie brakuje

Podczas kontroli zaktadow gorniczych inspek-
torzy UGBKUE nie stwierdzili zjawiska tzw. po-
dwojnego zatrudnienia, dose powszechnego
w latach 90., w okresie, gdy pierwsze firmy do-
starczaja.ce ustugi dla gornictwa zdobywaty ry-
nek. Cz^sto zaktadaty je w ramach dziatalno-
sci gospodarczej zwia.zki zawodowe. Gornik,
etatowo pracuja.cy dla macierzystej kopalni,
po godzinach wracat na dot, tym razem jako
pracownik zatrudniony w podmiocie zewn^trz-
nym. Przekraczaja.c dozwolony czas pracy,
stanowit zagrozenie dla bezpieczeristwa wta-
snego i innych.
- Nasycenie rynku pracy fachowcami korzy-
staja.cymi ze swiadczen emerytalnych i b^da.-
cych w petni sit jest na tyle spore, ze praco-
dawcy maja. w czym wybierac. Ryzyko staje
si§ nieoptacalne - dodaje Menzel.
Z drugiej jednak strony podobne dziatania sa.
stosunkowo trudne do wykrycia. Jesli nawet ist-
nieje podejrzenie, ze dany pracownik kopalni ko-
rzysta z dodatkowego zatrudnienia, organ nad-

zoru gorniczego skieruje taka. sprawe^ do Pari-
stwowej Inspekcji Pracy. Ta jednak zajmuje si§
kontrola. przestrzegania kodeksu pracy, a nie or-
ganizowaniem komukolwiek czasu wolnego.
Z kolei pracodawca moze bye zupetnie nieswia-
dom, ze zatrudniony pracownik dziata na dwa
fronty. Tak wi^c odpowiedzialnosc w tym wzgl§-
dzie ponosi sam zainteresowany.

Pomoc prawna dla kopalh

W swym raporcie inspektorzy Urz^du Gorni-
czego do Badari Kontrolnych Urza.dzen Ener-
gomechanicznych potwierdzili koniecznosc
wspolpracy zaktadow gorniczych z podmiota-
mi oferuja.cymi ustugi. Przemawiaja. za tym nie
tylko wzgl^dy ekonomiczne, ale rowniez fakt,
ze kopalnie nie dysponuja. cz^sto wysokiej kla-
sy specjalistami, ktorym mogtyby powierzyc
dorywcze wykonywanie trudniejszych prac
tecnnicznych.
Ksztattowaniu wtasciwych i zgodnych z pra-
wem relacji pomi^dzy zaktadami gorniczymi
a firmami zewn^trznymi stuzyc ma pomoc
prawna UGBKUE w postaci wzorow dokumen-
tow, niezb^dnych do przygotowania przed roz-
pocz^ciem robot.
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